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RESOLUCIO PERSONES CANDIDATES EN RESERVA

del concurs de seleccié per formalitzar un contracte laboral de durada determinada segons la
disposicio addicional cinquena del Reial-Decret Llei 32/2021, vinculat a D’execuci6 del Pla de
Recuperacio, Transformacié i Resiliéncia. Técnic L3. Convocatoria codi UdL 11/2022 INVESTIGO.

La UdL va publicar el dia 20 de setembre de 2022 la convocatoria d’un concurs de mérits i capacitats per
formalitzar un contracte laboral de durada determinada segons la disposicié addicional cinquena del Reial-
Decret Llei 32/2021, vinculat a I’execuci6 del Pla de Recuperacio, Transformaci6 i Resiliéncia (Técnic L3),
per desenvolupar tasques de recerca relacionades amb el projecte “INVESTIGO-AGAUR?” finangat per el
Pla de Recuperacio, Transformaci6 i Resiliéncia

En data 26 d’octubre de 2022 es va publicar a I’e-tauler de la seu electronica de la UdL la llista definitiva
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g D’acord amb la proposta de la Comissi6 de Seleccié reunida el 26 d’octubre de 2022, i en aplicacio de la
3 Resolucio de 28 d’octubre de 2020, per la qual es deleguen competéncies del rector en diferents organs
% unipersonals de la UdL, en data 28 d’octubre de 2022 es va dictar resolucié del concurs. En data 2 de
> novembre de 2022 es presenta renuncia de la persona seleccionada, provocant la publicacié d’una resolucio

de persones admeses i excloses per participar en el concurs
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de substitucio en la mateixa data de la renuncia. Per tot ’exposat i en base a la proposta de la Comissio de
Seleccid

RESOLC:

Fer public la llista de les persones que han superat la puntuacié en la valoraci6 de curriculums i esdevenen
reserves i que en cas de renuncia o incompliment de les condicions de la convocatoria de la persona
seleccionada abans de la incorporacio al lloc de treball esdevindrien seleccionades.

11 2022 INVESTIGO CV1 Eric Farré Jové — Reserva 2

D’acord amb D’article 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, contra aquesta Resolucio, les persones interessades poden interposar,
potestativament, recurs de reposicio davant el rector en el termini d’un mes, o bé recurs contencios
administratiu d’acord amb D’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos davant el jutjat contenciés administratiu de Lleida,
d’acord amb el que preveu I’article 8 de la Llei esmentada. Aquests terminis es comptaran a partir de
I’endema de la publicacié d’aquesta Resolucio.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
a la defensa dels seus interessos.

Gerent

Ramon Saladrigues Solé

Per delegacioé de competencies del rector

en diferents organs unipersonals de la Universitat

per Resolucié de 28.10.20, publicada al DOGC 8263 de 04.11.20

Convocatoria codi UdL 11/2022 INVESTIGO
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